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О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ ТАЙМЫРСКОГО
ДОЛГАНО-НЕНЕЦКОГО РАЙОННОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ
«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О СИСТЕМАХ ОПЛАТЫ ТРУДА
РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ТАЙМЫРСКОГО
ДОЛГАНО-НЕНЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

Таймырский Долгано-Ненецкий районный Совет депутатов решил:
1. Внести в Положение о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района, утвержденное Решением Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов от 12 мая 2014 года №  03-0038              «Об утверждении Положения о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района» (в редакции Решений Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов от 16 сентября 2014 года № 03-0048, от 29 апреля 2015 года № 05-0074, от 14 декабря 2015 года № 06-0109,                  от 30 августа 2016 года № 09-0123, от 25 ноября 2016 года № 11-0150,               от 15 февраля 2018 года № 15-0216, от 14 июня 2018 года № 15-0227,                     от 1 ноября 2018 года № 01-007, от 15 декабря 2021 года № 12-172, от 28 апреля 2022 года № 13-191, от 14 декабря 2023 года № 01-027), следующее изменение: 

- приложение 3 изложить в следующей редакции:
«Приложение 3
к Положению
о системах оплаты труда работников
муниципальных учреждений Таймырского
Долгано-Ненецкого муниципального района

ПРЕДЕЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО
ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ РУКОВОДИТЕЛЕЙ УЧРЕЖДЕНИЙ, УЧИТЫВАЕМЫХ
ПРИ ОПРЕДЕЛЕНИИ ОБЪЕМА СРЕДСТВ НА ВЫПЛАТЫ СТИМУЛИРУЮЩЕГО
ХАРАКТЕРА РУКОВОДИТЕЛЯМ УЧРЕЖДЕНИЙ

	N п/п
	Учреждения
	[bookmark: _Hlk164430204]Предельное количество окладов (должностных окладов) руководителя учреждения на выплаты стимулирующего характера, в год

	1
	Учреждения, подведомственные Администрации муниципального района
	

	
	Учреждения по сопровождению деятельности органов местного самоуправления:
	

	1.1
	Муниципальное казенное учреждение "Таймырская транспортная компания"
	до 42,6

	1.2
	Муниципальное казенное учреждение "Таймырский архив"
	до 42,2

	1.3
	Муниципальное казенное учреждение Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района "Центр по обеспечению деятельности Администрации Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района и органов Администрации Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района"
	до 50,0

	1.4
	Муниципальное казенное учреждение Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района "Редакционно-полиграфический комплекс "Таймыр"
	до 31,1

	1.5
	Муниципальное казенное учреждение "Таймырский молодежный центр"
	до 54,9

	2
	Учреждения, подведомственные управлению образования Администрации муниципального района:
	

	2.1
	Дошкольные образовательные учреждения, общеобразовательные учреждения, учреждения дополнительного образования детей, иные учреждения, подведомственные управлению образования Администрации муниципального района
	до 26


».
2. Настоящее Решение вступает в силу после его официального обнародования.


Председатель
Таймырского Долгано-Ненецкого
районного Совета депутатов
В.Н. ШИШОВ


Глава Таймырского Долгано-Ненецкого
муниципального района
Е.В. ВЕРШИНИН 

Пояснительная записка
к проекту решения Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов «О внесении изменений в Решение Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов «Об утверждении Положения о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района»

Проект решения Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета  депутатов «О внесении изменений в Решение Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов «Об утверждении Положения о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района» подготовлен в связи с необходимостью внесения изменений в Положение о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района, утвержденное Решением Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов Красноярского края от 12.05.2014 № 03-0038 (ред. от 14.12.2023).
С 1 апреля 2024 году рабочей группой по подготовке предложений по совершенствованию системы оплаты труда работников бюджетной сферы Красноярского края принято решение о повышении заработной платы                     на 20 процентов отдельным категориям работников краевых и муниципальных учреждений, к которым в том числе относится основной персонал муниципальных учреждений молодежной политики (директор учреждения, его заместитель и руководитель структурного подразделения, реализующие основные (профильные) полномочия, специалисты по работе с молодежью, методисты).
В результате вышеуказанного повышения оплаты труда в                          МКУ «Таймырский молодёжный центр» по должности «Директор» увеличивается «Предельное количество окладов (должностных окладов) руководителя учреждения на выплаты стимулирующего характера, в год» с 44,6 до 54,9.
Ожидаемым социальным последствием принятия вышеуказанного проекта решения является повышение уровня благосостояния отдельных категорий работников бюджетной сферы муниципального района с 1 апреля 2024 года на 20 процентов.



[bookmark: _Hlk164432712]Глава Таймырского Долгано-Ненецкого
муниципального района                                                                 Е.В. Вершинин


Финансово - экономическое обоснование
к проекту решения Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов «О внесении изменений в Решение Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов «Об утверждении Положения о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района»

В результате принятия проекта решения Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов «О внесении изменений в Решение Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов                           «Об утверждении Положения о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района» повышение оплаты труда с 1 апреля                          2024 отдельным категориям работников бюджетной сферы будет осуществляться за счёт средств иного межбюджетного трансферта (далее – ИМБТ) из краевого бюджета, предоставленного в 2024 году бюджету муниципального района на основании соглашения, заключенного Администрацией муниципального района с министерством финансов Красноярского края. 
Сумма ИМБТ на повышение оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы предусмотрена постановлением Правительства Красноярского края от 18.04.2024 № 268-п «О предоставлении в 2024 году иных межбюджетных трансфертов из краевого бюджета бюджетам муниципальных образований Красноярского края на финансовое обеспечение расходов на увеличение размеров оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы Красноярского края» в сумме 6091,1 тыс. руб. 
[bookmark: _Hlk164862276]Экономическим эффектом, в результате принятия данного проекта решения, будет являться повышение оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы муниципального района с 1 апреля 2024 года на 20 процентов.


Перечень
правовых актов, подлежащих признанию утратившими силу, приостановлению, изменению, дополнению или принятию в связи с принятием  решения Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов «О внесении изменений в Решение Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов «Об утверждении Положения о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района»


В связи с принятием решения Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов «О внесении изменений в Решение Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов «Об утверждении Положения о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района» не потребуется внесение изменений и дополнений в действующие муниципальные правовые акты.


	  

 
	Председателю Таймырского
Долгано-Ненецкого
районного Совета депутатов

В.Н. Шишову

















                                                                               
Уважаемый Владимир Николаевич!

В соответствии со статьей 29 Устава Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района вношу в качестве срочного на рассмотрение Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов проект Решения Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов «О внесении изменений в Решение Таймырского Долгано-Ненецкого районного Совета депутатов                      «Об утверждении Положения о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района».
Представлять вышеуказанный проект решения уполномочен В.В. Райш – начальник Финансового управления Администрации Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района.

Приложение: на 5 л. в 1 экз. и по электронной почте.



Глава муниципального района                                                                 Е.В. Вершинин 







