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ТАЙМЫРСКИЙ  ДОЛГАНО-НЕНЕЦКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ






    07.07.                       25                   838
от __________________20____ г.,  № _________

О внесении изменений в постановление Администрации муниципального района                 от 27.09.2013 № 696 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников органов местного самоуправления по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы, и работников муниципальных учреждений, подведомственных Администрации Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района»

В связи с совершенствованием муниципальных правовых актов Администрация муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации муниципального района                    от 27.09.2013 № 696 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников органов местного самоуправления по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы, и работников муниципальных учреждений, подведомственных Администрации Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района»  (в редакциях от 25.11.2013 № 869, от 13.02.2014 № 82, от 11.04.2014 № 203,             от 29.05.2014 № 344, от 25.09.2014 № 671, от 30.09.2014 № 720, от 24.10.2014 № 811, от 16.02.2015 № 171, от 23.04.2015 № 493, от 18.05.2015 № 576,                   от 11.08.2015 № 826, от 14.10.2015 № 987, от 12.02.2016 № 66, от 26.04.2016  № 265, от 27.10.2016 № 718, от 15.12.2016 № 824, от 20.01.2017 № 11,                  от 03.05.2017 № 326, от 13.06.2017 № 475, от 29.06.2017 № 566, от 18.12.2017 № 1124, от 23.01.2018 № 33, от 14.03.2018 № 190, от 27.04.2018 № 367,                 от 02.10.2019 № 1017, от 14.11.2019 № 1204, от 03.12.2019 № 1301,                    от 27.04.2020 № 501, от 13.05.2020 № 551, от 21.05.2020 № 595, от 24.07.2020 № 916, от 01.10.2020 № 1155, от 14.12.2020 № 1457, от 16.12.2020 № 1462,                 от 29.01.2021 № 52, от 06.04.2022 № 549, от 19.04.2022 № 621, от 15.05.2023  № 644, от 01.06.2023 № 731, от 06.12.2023 № 1746, от 20.12.2023 № 1823,                от 14.02.2024 № 199, от 23.01.2025 № 73, от 27.03.2025 № 382) следующие изменения:

1.1. В Примерном положении об оплате труда работников органов местного самоуправления по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям и должностям муниципальной службы, и работников муниципальных учреждений, подведомственных Администрации Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района, за исключением работников Управления по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Администрации Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района по должностям, не отнесенным к должностям муниципальной службы:

1) пункт 2.1.7 изложить в следующей редакции:

«2.1.7. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы могут устанавливаться с учетом их увеличения на размер, равный размеру специальной краевой выплаты, либо превышающий размер специальной краевой выплаты.»;
2) абзац шестой пункта 2.2.1 признать утратившим силу;
3) пункт 2.2.6 признать утратившим силу;

4) в пункте 2.3.2:

- в абзаце первом после слов «устанавливаются с учетом» дополнить словами «квалификационной категории;», после слов «сложности, напряженности и особого режима работы;» дополнить словами «работы в сельской местности;»;
- после абзаца первого дополнить абзацами следующего содержания:

«Персональная выплата за квалификационную категорию устанавливается водителям автомобилей за уровень квалификации (профессионального мастерства) по профилю выполняемой работы, при наличии заявления работника учреждения, к которому прилагаются документы, подтверждающие основание установления соответствующих выплат. Персональная выплата за квалификационную категорию определяется в процентном отношении к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы в следующем размере:

- водителям автомобилей, имеющим первый класс – 25%;

- водителям автомобилей, имеющим второй класс – 10%.»;

- после абзаца третьего дополнить абзацем следующего содержания:

«Персональная выплата за работу в сельской местности производится работникам в размере 25% оклада (должностного оклада), ставки заработной платы.»;

- в абзаце пятнадцатом слово «втором» заменить словом «девятом»;

5) в пункте 2.3.3 после абзаца третьего дополнить абзацем следующего содержания:

«Специальная краевая выплата не устанавливается в случае установления минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы в соответствии с пунктом 2.1.7. настоящего Примерного положения.»;
1.2. В Примерном положении об оплате труда работников Управления по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Администрации Таймырского Долгано – Ненецкого муниципального района по должностям, не отнесенным к должностям муниципальной службы:
1) пункт 2.6 признать утратившим силу;

2) дополнить пунктом 2.10 следующего содержания:
«2.10. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы могут устанавливаться с учетом их увеличения на размер, равный размеру специальной краевой выплаты, либо превышающий размер специальной краевой выплаты.»;

3) в пункте 4.2:

- в абзаце первом после слов «в целях повышения уровня оплаты труда молодым специалистам» дополнить словами «; за квалификационную категорию»;

- в абзаце пятнадцатом слово «втором» заменить словом «пятом»;

4) в пункте 4.3 после абзаца третьего дополнить абзацем следующего содержания:

«Специальная краевая выплата не устанавливается в случае установления минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы в соответствии с пунктом 2.10 настоящего Примерного положения Управления.»;

5) в приложении 1 пункт 3 после таблицы дополнить абзацем следующего содержания:
«Для должности спасатель, отнесенной ко второму квалификационному уровню ПКГ третьего уровня, с присвоенной краевой аттестационной комиссией в соответствии с законодательством о статусе спасателей классной квалификацией 3 класса минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 7559 руб., 2 класса -  минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 8171 руб., 1 класса - минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 8828 руб., международного класса - минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 9486 руб.».
2. Настоящее постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального обнародования (опубликования) в газете Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района «Таймыр», но не ранее 01.09.2025, и подлежит размещению на официальном сайте правовой информации органов местного самоуправления Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района.

Глава муниципального района




          А.В. Членов
